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APRESENTACAO:

A MECATRON STI, fundada em
29 de Janeiro de 2013, com
sede na Rua Tucuma n° 403,
Bairro Bethania, lpatinga — MG,
esta preparada para atender as
exigéncias do mercado de Oleo
& Gas, Mineragao, Siderurgia e
Celulose atuando na inspecao
dos setores de fabricacao e
montagem de estruturas
metalicas, tubulacéo,
caldeiraria, equipamentos e
elétrica
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Acompanhamento de Embarque
Enquadramento de NR13
Diligenciamento




ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

v'Verificacao de conformidade de sistemas, instalagées, produtos
ou servigcos, conforme especificagées do cliente ou normativas.
v'Elaboracao de relatorio técnico e gerencial.

v'Opiniées técnicas com relacao ao projeto (durante fabricacao e
montagem).

v’ Completacdo mecanica

v Pré comissionamento/comissionamento

v'Verificagao e/ou elaboragao de:

| Data Book

d PIT

| Procedimentos.
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PROFISSIONALIS:

A empresa disponibiliza
profissionais especialistas nas
suas respectivas areas de
atuacao, comprometidos,
competentes e qualificados para
atender nossos clientes, visando
a garantia da qualidade, a
seguranca e a confiabilidade de
nossos trabalhos.
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HOMOLOGAGAO DE PRESTADORES DE SERVICOS:

Para que nao exista problemas com
relagao ao fornecimento de materiais,
ou seja, cadastramento de empresas _—Tn
sem capacidade produtiva de —
fornecimento, realizamos a
homologacao de prestadores de
servicos, é analisado desde o
recebimento de matéria prima ate a
logistica.

ApOs a analise é gerado o relatério com o
parecer se o fornecedor esta capacitado
ou nao a ser um prestador de servicos.
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RELATORIOS :

SCORE CARD:

E uma metodologia de
planejamento estratégico
utilizado em gestao de
empresas que visa o
balanceamento ou
integrac@o de todos os
elementaos (financeiros,
administrativos e outros
processos internos) que
definem o desempenho de
uma empresa. Afravés do SC &=
é possivel a empresa s
estabelecer objetivos claros
com base nos indicadores
obtidos.
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RELATORIOS:

Gerencial

E emitido com a
frequéncia
determinada pelo
cliente, nele € relatado
todos os quesitos que
d&o a visao global e
apurada aos setores,
fornecedores e
subfornecedores
envolvidos no sistema.
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PEDIDOS DE INSPECAO

FORNECEDOR X

FORNECEDORY

TOTAL

SOLICITADO

APROVADO

CANCELADO

REPROVADO

183

183

84

84

0

0

267

267

Total

84

NAO ATENDIDOS

0

Aderéncia
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PLANEJAMENTO DE INSPECAO:
[ ]
PLANEJAMENTO DE INSPECAO g~
Segunda JTerca Quarta Quinta Sexta Sébado Domingo
21-ul 22-ul 234ul 24+ul 25-ul 26-ul
Inspetor Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manhé& Tarde Manha Tarde
Aislan
Venilton
Wilian
Elton
Mario
Cristiano
Deoclécio
Osny
Segunda JTerca Quarta Quinta Sexta, Sabado Domingo
27-jul 28-jul 29-jul 30-jul 31-jul l-ago 2-ago
Inspetor Manha Tarde Manhéa Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manh& Tarde Manha Tarde
Aislan
Venilton
Wilian
Elton
Mario
Cristiano
Deoclécio
Osny
Segunda JTerca Quarta Quinta Sexta, Sébado Domingo I
3-ago 4-ago 5-ago 6-ago 7-ago 8-ago 9-ago
Inspetor Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manha Tarde Manhéa Tarde Manha Tarde
Aislan
Vernilton
Wilian
Elton
Mario
Cristiano
Deoclécio
Qsny.
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CODIGO DE ETICA:

De acordo com os requisitos da
nossa atividade, o codigo de
ética descreve o0s valores,
principios e as regras aplicaveis
a todos 0s colaboradores da
empresa MECATRON ST1, e
segundo os quais, a mesma
procura basear o seu -
crescimento e relagcoes
baseadas na confiangca com 0S
seus clientes, parceiros
comerciais e colaboradores.
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DIALOGO DE SEGURANCA E SAUDE

A empresa MECATRON STI, preocupada com a seguranca e
saude promove didalogos destinado a despertar no

colaborador a “conscientizagao” envolvendo suas atividades £
diarias.

Conscientizagao pode ser definida como a preocupagao /
constante com seguranca do trabalho, satade, meio
ambiente e qualidade. —
Exemplos:

- Perfil de trabalhador seguro
- Riscos em altura

- Aids — DSS

- Cancer de prostata

- Alimentacao saudavel
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ABERTURA DE NOVOS SITES:

A fim de um atendimento
rapido, e preciso a
empresa MECATRON STI
tem a prerrogativa de
abertura de novos sites
em locais estratégicos,
equipados com toda infra
estrutura necessaria para
a discussao do projeto em
andamento, treinamentos,
reunioes, etc.




2. . " W

INSPECOES:

Dimensional.
END.
Diligenciamento.
Mecanica.
Materiais.
Eletrica.
Logistica.
Embarque.
Enquadramento de Vasos de Pressdo —NR 13
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DESCRITIVO DE INSPECOES:

-



CONTROLE DIMENSIONAL:

O controle dimensional
aplicado ao objeto de

um projeto, ao longo de
suas etapas de
fabricacd@o € um

processo fundamental
para garantir a fidelidade
das medidas e dimensdes
dos equipamentos, bem
como, dos materiais, seus
componentes e suas L
devidas localizacodes.
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DILIGENCIAMENTO:

Realizamos o diligenciamento desde
a fase de negociacao, comercial ,
onde prazos poderiam ser dados de
forma errbnea, e que certamente nao
seriam corrigidos durante, o
processo de fabricagao. Em muitos
casos, fornecedores

estao trabalhando, acima da sua
capacidade de fabricacao e
negociamos as datas

improvaveis de serem atingidas.
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ULTRASSOM:

O ensaio por ultrassom
caracteriza-se num método nao
destrutivo que tem por objetivo a
detecgao de defeitos ou
descontinuidades internas,
presentes nos mais variados
tipos ou forma de materiais,
ferrosos ou nao ferrosos.




ELETRICA:

Hipot € um ensaio destrutivo, e
também é conhecido como teste de
resisténcia dielétrica. Um teste

de Hipot serve para checar uma "boa
isolacao". O teste Hipot visa garantir
que nenhuma corrente ira fluir de um
ponto a outro ponto do isolamento.
Megger € um ensaio nao destrutivo e
consiste em medir resisténcias de
isolamento, ou resisténcias fortes (da
ordem de M - MEGA-OHMS), de
equipamentos eletricos com a
finalidade de detectar, diagnosticar e
prevenir falhas na sua isolacao.
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LIQUIDO PENETRANTE:

Método nao destrutivo que tem por
objetivo a deteccao de trincas e
porosidade abertas para a
superficie nos processos de
soldagem, e dupla laminacao de
chapas durante a preparagao de
chanfros para o processo de
soldagem.




SOLDA:

Método de inspecéo, que acompanha
execucao de soldagem das pecas, teste,
qualificacao de soldadores ,maquinas
de soldagem, procedimentos de
soldagem.

Verificar os resultados de ensaios nao
destrutivos, conforme os procedimentos
,com 0s soldadores devidamente
qualificados;
através de equipamentos portateis,

Verificar se os soldadores atuantes
dentro de fabrica e nas obras Se eStao [ PrYarns T u—
devidamente  qualificados, e com MRl D)
seus respectivos certificados em /= ‘
validade processos de soldagem,
conforme norma.




MATERIAIS:

Realizamos Inspecoes em materiais
para importacao, desde a fase de
producgao inicial e final para de
embarque nacional e internacional ,
conforme cronogramas e normas de
nossos clientes, atendendo com os
melhores profissionais capacitados e
treinados para atender oS n0SSoOs
clientes.
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PINTURA:

Aderéncia - ensaio que permite
medir a tensao de ruptura e
identificar a natureza da falha de
destacamento.

Espessura — ensaio que permite
verificar se as espessuras das
camadas de tinta estao conforme
as normas do projeto.
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TESTE HIDROTASTICO:

Teste hidrostatico é um teste que
mede a forga ou a integridade
estrutural de embalagens
pressurizadas que seguram um
liquido ou gas. Os recipientes que
podem ser testados incluem
caldeiras, cilindros de gas ou 0s
tubos em um sistema de agua. O
teste assegura que nao existem
quaisquer fugas no recipiente e que
e estruturalmente seguro para operar.
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PRINCIPAIS CLIENTES:
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Diretor: Everton Moreira da Sily
_Fone (31) 3095-7435
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“O senhor e meu pastor e nada me faltara”



